“"ADFF”

“ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS DA FUNDEC -
FUNDACAO DRACENENSE DE EDUCACAO E CULTURA".
Rua Bahia, n°® 332 - Bairro Metrépole

Dracena-SP. CEP: 17.900-000

e-mail: adff@fundec.edu.br

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 19, Fica constituida a Associagdo dos Funcionarios da FUNDEC -
Fundacao Dracenense de Educacao e Cultura - “ADFF"”, para atender os
funciondrios da FUNDEC, entidade de Natureza Privada, sem fins
lucrativos ou politico-partidarios, nos termos do Cdédigo Civil, Lei n°
10.406, de 10/01/2002, suas alteracdes e demais legislacdes vigentes,
conforme ata da Assembléia Geral de Constituicdo, lavrada em 01 de
junho de 2009, e que regera pelo presente estatuto.

§1°. S3o seus componentes os funciondrios da FUNDEC - Fundacgao
Dracenense de Educacao e Cultura e a qualidade de associado é
intransmissivel.

§2°. Ndo ha entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocas.
Art. 2°, A “"ADFF” tem por finalidade os seguintes:

AOS FUNCIONARIOS ASSOCIADOS
I - Promover, incentivar e estimular, por todos os meios, 0 congragamento
de seus associados, representando-os na defesa de seus interesses, sem
distincao de cor, credo, politico ou religioso.
IT - Promover, por todas as formas a elevacao das condicdes de saude,
educacao, cultura e padrao funcional de seus associados, podendo
participar de empreendimentos que tenham esse objetivo.
IIT - Promover e desenvolver atividades esportivas, recreativas, culturais,
artisticas, civicas e turisticas, visando o estabelecimento de maior

aproximacgao de seus associados .

IV - Organizar cursos, promover reunidoes, conferencias, palestras e
debates sobre assuntos de interesses dos associados.

V - Prestar auxilio financeiro aos associados, desde que possivel, através
de meios a serem regulamentados pela Diretoria.



VI - Procurar, na medida do possivel, organizar atividades cooperativas,
principalmente referentes as mercadorias alimenticias de primeira
necessidade.

VII - Celebrar Convénios, Contratos e Acordos com organismos
Governamentais e nao Governamentais, Nacionais e Internacionais e
Empresas, visando a consecucao de seus objetivos sociais.

Paragrafo Unico. A "ADFF” serd regida pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 3°. A “ADFF” terd sede e foro juridico nesta cidade e comarca de
Dracena, Estado de Sao Paulo, a Rua Bahia, n® 332 - Bairro Metrdpole.

Art. 4°. A “ADFF” tera prazo de duracdo indeterminado e ndao mantera
vinculos que a subordinem ou a sujeitem a geréncia, a subordinacdo, ao
dominio, ao comando ou a orientacdo de qualquer outra entidade,
mediante compromissos ou relagdoes financeiras, religiosas, familiares,
politico-partidarias ou comerciais.

Art. 5°. A “ADFF” tera bandeira, flamula, distintivo, a serem criados
mediamente regulamentacao da Diretoria.

Paragrafo Unico. Essas insignias da “ADFF”, oficialmente, s6 poderdo
ser usadas pela mesma ou com sua expressa autorizagao.

CAPITULO II

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

DA ADMISSAO

Art. 6°. Poderdao associar-se os funcionarios, que tenham vinculo
empregaticio, que atuam na FUNDEC - Fundacdo Dracenense de Educagao

e Cultura, sendo incluidos nas seguintes categorias:

I - Associados Fundadores: os que assinarem o Livro de Presenca e a
respectiva Ata de Constituicao da “"ADFF";

IT - Associados Regulares: os associados que venham a integrar na forma
do Estatuto ou na Legislacao vigente;

ITI - Associados Adjuntos: os associados que deixarem o0s servicos da
“"FUNDEC"”, perdendo, portanto a sua qualidade de fundadores ou
regulares e que manifestam o desejo de continuarem associados,
devendo, porem o seu pedido ser aprovado pela Diretoria.

IV - Associados Beneméritos: os que, indicados pelos Associados em
Assembléia Geral, qualquer pessoa fisica ou juridica que contribuir
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eventualmente, com recursos financeiros ou servigos voluntarios para a
consecucgao dos objetivos da "ADFF”;

V - Associados Honorarios: os que, indicados pelos Associados em
Assembléia Geral, as personalidades em reconhecimento a relevantes
servicos prestados a "ADFF".

8§ 1°. Ndo poderao ser admitidos Associados impedidos por lei especial, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdao, peita ou
suborno, concussao, peculato; ou contra economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contras as normas da defesa da concorréncia,
contra as relacbes de consumo a fé publica ou a propriedade, enquanto
perdurarem os efeitos da condenacao.

§ 29. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcao
gue lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndao ser nos casos e pela
forma previstos na Lei ou no Estatuto.

8§ 39, Os dirigentes e associados nao responderao, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela entidade, ressalvados
0s casos em que os dirigentes responderao por comprovada culpa no
desempenho de suas funcgoes.

DA DEMISSAO

Art. 7°. Deixara de pertencer ao quadro da “ADFF”, os Associados na
seguinte condigao:

I - Quando encerrar o vinculo empregaticio ou contrato de estagio com a
Fundec - Fundacao Dracenense de Educacao e Cultura.

Q-

II - Quando apresentar pedido de desligamento de forma expressa
Diretoria da "ADFF” que o apreciara.

Paragrafo Unico. O associado no ato do desligamento devera realizar o
acerto de todas as suas pendéncias.

DA EXCLUSAO

Art. 8°. A exclusdao do associado s6 é admissivel havendo justa causa,
assim, reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de
recurso, nos termos previstos no estatuto.

Paragrafo Gnico. Da decisao da Assembléia que, de conformidade com o
Estatuto, decretar a exclusao, cabera sempre recurso a Assembléia Geral.
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CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
DOS DIREITOS

Art. 9°, Aos associados, quites com os deveres e obrigacdes, em pleno
gozo de seus direitos, sao assegurados:

I - Frequentarem a sede social da "ADFF”;

IT - Todos os direitos que nao contrariem este estatuto e as leis, os que
tém apoio no bom senso e na moral e os que ndo ferem com os direitos
de outros associados.

III - Votarem e serem votados para concorrer a qualquer cargo da
Diretoria ou Conselho Fiscal;

IV - Tomar parte nas Assembléias Gerais;
V - Propor a Admissao de Associados de quaisquer categorias;

VI - Solicitar esclarecimento a Diretoria sobre assuntos que digam
respeito a “"ADFF”;

VII - Gozar e usufruir os beneficios e regalias sociais previstas neste
estatuto e ou estabelecidas em Assembléia Geral, bem como nos
regulamentos e regimentos internos, juntamente com os familiares
conforme regulamento da Diretoria.

a) Consideram- se membros da familia do associado: o conjuge e os filhos
quando casado; quando solteiro, os pais.

b) Os membros da familia acima mencionados, deverdao estar
devidamente inscritos no quadro social, bem como portarem a carteira de
identidade social.

c) No caso do associado(a) solteiro(a), podera incluir como dependente o
namorado(a), mediante pagamento de taxa estabelecida e regulamentada
pela Diretoria.

VIII - Reclamar por escrito, a Diretoria ou ao Conselho Fiscal, as
irregularidades que possam ocorrer.

IX - Sugerir, por escrito, a Diretoria medidas Uteis de interesse dos
associados, sendo que a Diretoria devera responder, por escrito, as
representacoes citadas, no prazo de 30 (trinta) dias.



X - Recorrer, de qualquer penalidade que |he seja imposta pela Diretoria.

XI - Requerer em nome de 1/3 (um terco) dos associados fundadores e
efetivos, a convocacao de assembléia geral extraordinaria, para deliberar
sobre assunto de magna importancia.

XII - Participar das assembléias gerais.

§ 19, Somente poderdo votar e serem votados nas assembléias gerais,
os associados fundadores e regulares, sendo que os regulares apos
decorridos o periodo de 6 (seis) meses, contados de sua data de inscrigao
e aprovacao no quadro social, bem como estando quites com todas as
obrigagdes com a "ADFF”.

§ 29, O associado tera direito a defesa, no prazo de quinze (15) dias para
a Direcao da Associacao, dos atos lesivos de seus direitos de Associado,
fazendo provas, conforme juntada de documentos. Do indeferimento
cabera recurso no mesmo prazo, quinze (15) dias, a Assembléia Geral
gue julgard o processo por no minimo de dois tercos (2/3) dos seus
associados, em primeira convocacao e, em segunda convocagao com a
presenca minima da metade mais um, dos Associados.

8§ 39. Para o julgamento da defesa e do recurso sera nomeada uma
comissdo que apreciara a questdao e emitird parecer, para subsidiar a
Diretoria e a Assembléia Geral, nas decisoes.

DOS DEVERES
Art. 10. S3o deveres dos Associados mencionados neste Estatuto:

I - Cumprir as disposicoes deste estatuto, dos regulamentos internos, as
decisdes da Assembléia Geral e acatar as resolucdes da Diretoria e dos
demais érgaos sociais;

II - Cumprir as ordens e decisdes do Presidente e da Diretoria;

III - Evitarem, dentro da “ADFF”, qualquer manifestacdao de carater
politico-partidario, religioso ou relativo a questdao de raca, cor ou
nacionalidade;

IV - Engajarem esforcos para que a “ADFF” cumpra suas finalidades e
seu desenvolvimento;

V - Zelarem pela conservacao e manutencao da sede social e seus
pertences e indenizarem pelos prejuizos que causarem, por culpa
(negligéncia, imprudéncia e impericia), dolo e ma fé, apuradas as
responsabilidades.



VI - Quando designado, exercer sem remuneracao, todas as atividades,
com probabilidade, zelo eficiéncia.

VII - Pagar pontualmente as contribuicdes a que estiverem obrigados,
bem como os gastos realizados com as empresas conveniadas e com a
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ADFF”.

VIII - Zelar pelo patriménio da “ADFF”, indenizando pelos danos
eventualmente causados.

IX - Acatar as adverténcias que a Diretoria, porventura venha a fazer.

X - Manter a maior socialidade e cooperacao com os demais associados e
seus familiares.

XI - Apresentar, para frequentar a sede e demais recintos sociais, e gozar
dos direitos estatuarios, a identidade social.

XII - Participar das assembléias e outras reunides quando convocados.
Paragrafo Gnico. O associado autorizara o desconto das contribuigoes,
das compras de mercadorias e servicos, bem com as despesas com a
“ADFF” na folha de pagamento, e o0 mesmo nao havendo saldo devera
quitar todas as obrigacdes diretamente com as empresas conveniadas e
com a “"ADFF".

CAPITULO - IV

DAS FALTAS, PENALIDADES E RECURSOS

Art. 11. Aos Associados de qualquer categoria que infringirem as
disposicoes, deste Estatuto, regulamentos internos e das determinacoes
da Assembléia Geral, sera aplicada uma das seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal

b) Adverténcia por escrito

c) Suspensado dos direitos

d) Eliminacao do quadro social

Art. 12. A penalidade de adverténcia, censura ou suspensao podera ser
aplicada pela Diretoria da "ADFF”, sem necessitar de prévia autorizacao
da Assembléia Geral e devera ser aplicada nos casos de falta simples e a
critério da Diretoria, sendo assegurado a ampla defesa do ofendido, sob
pena de nulidade dos atos praticados.

Art. 13. - S30 aplicaveis as penas de adverténcias e suspensao de direitos

nos casos das seguintes informacoes:



a) Infracao grave aos estatutos e regulamentos;

b) Falta de pagamento das contribuicdes durante 3 (trés) meses
seguidos;

c) Pronuncia por crimes inafiangaveis, enquanto durarem seus efeitos;

d) Conduta irreverente de ou ofensa a associados nas dependéncias
sociais;

e) Ofensa ao conceito da “ADFF”, aos empregados ou a Diretoria em
exercicio de suas fungoes;

f) Abuso de autoridade, por parte dos diretores;

g) Prestar informagOes inexatas quanto aos membros da familia.

Art. 14. A pena de eliminagao do quadro social, com perda de todos os
direitos, sera aplicada nos seguintes casos:

a) Reincidéncia de infracao punida com suspensao;

b) Atentado doloso contra o patrimoénio social;

c) Pratica de atos reprovaveis perante a sociedade em geral;

d) Falta de pagamento de contribuicao durante 6 (seis) meses;

\

e) Condenacao judicial por crime ou atentado a "ADFF”;
f) Pratica de atos que provoquem desarmonia, descontentamento dos

associados.

8§ 1°. Os casos nao mencionados anteriormente serdao analisados e
julgados pela Diretoria.

8§ 292 A eliminacao do associado s6 é admissivel havendo justa causa,
obedecido o disposto no estatuto e nos casos em que for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a assembléia geral especialmente convocada para
esse fim da decisdo que decretar a eliminacdo, cabera recurso a
assembléia geral.

Art. 15. As Penas sdao pessoais e atingem também os associados
(dependentes) ou membros de sua familia com direitos aos beneficios da
"ADFF”.

Paragrafo Gnico. As penas de suspensado serdo aplicadas pela Diretoria e
nao ultrapassarao 180 dias.

Art. 16. Durante o tempo de suspensao, o associado continuara com a
obrigacao de pagar suas contribuicoes.
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Art. 17. As indenizacOes por prejuizos deverao ser liquidadas dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de entrega do aviso
respectivo. Nao sendo dentro desse prazo, sujeita-se o associado a pena
de suspensdo, e se o débito ndo for liguidado em 60 (sessenta) dias, o
associado sera eliminado no quadro social.

Art. 18. O associado devera ser ouvido antes de ser aplicada a pena de
eliminagao, sendo-lhe assegurado, em qualquer caso, o direito de ampla
defesa, inclusive recurso aos 6rgaos sociais superiores.

Paragrafo Unico. O prazo para defesa e para os recursos, sera de 15
(quinze), dias contados da data do recebimento da notificagao.

Art. 19. As penas de suspensao e eliminagao, serao sempre comunicadas
por escrito, devendo o associado dar recibo de entrega de aviso.

Paragrafo Gnico. O associado que se recusar a assinar o recebimento, a
comunicacdo sera feita por Cartorio de Reg. De Titulos e Documentos, e,
nao sendo encontrado, através de Edital afixado na sede pelo prazo de 15
(quinze) dias.

Art. 20. Nenhuma importancia sera restituida ao associado eliminado do
quadro social, inclusive por solicitacdao espontanea.

CAPITULO V
FONTES DE RECURSOS / MANUTENCAO
PATRIMONIO SOCIAL

Art. 21. Constituem Patrimonio da “"ADFF” afeto as suas finalidades, os
seguintes:

a) Bens imdveis que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo;

b) Modveis e utensilios, instalagdes, equipamentos e objetos e demais
acessorios que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo.

Art. 22. Os inventadrios de bens pertencentes a “ADFF” serdo feitos
anualmente, constando-se do livro de bens da "ADFF”".

FONTES DE RECURSOS - RECEITAS
Art. 23. Constituem fontes de recursos as seguintes receitas:

a) Mensalidades dos associados;



b) Subvencgdes, auxilios, doacdes de pessoas fisicas e juridicas,
Entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais,
multilaterais e estrangeiras;

c) Rendas de qualquer natureza, de promogoes, de eventos, etc;

d) Patrocinio sob a forma de apoio cultural.
§ 1°. A “ADFF” destinara integralmente suas receitas, recursos e
resultados operacionais (superavit), reservadas as despesas necessarias
a sua manutengdo, exclusivamente em investimentos na prépria “"ADFF”
em beneficio de todos os associados.
8§ 2°. Toda importéancia recebida pela "ADFF” sera depositada em conta
corrente em nome dela, em qualquer agéncia bancaria de Dracena-SP,
nao podendo o tesoureiro manter em caixa, saldo superior a 01 (um)
saldario minimo. Todos os pagamentos serao feitos, obrigatoriamente com

cheques nominais e mediante recibo, com excecao das pequenas
despesas ou as exigidas por lei.

DESPESAS SOCIAIS

Art. 24. Constituirao despesas de custeio, os seguintes:

a) Impostos e taxas de qualquer natureza, que por ventura
incidentes;

b) Salarios e demais encargos devidos aos empregados da “ADFF”,
que por ventura contratados;

c) Conservagao e manutencao de bens moveis e imdveis;

d) Os gastos com servigos internos e externos;

e) Os gastos eventuais, devidamente autorizados pela Diretoria.
Paragrafo Unico. As despesas sociais deverdao contar com no minimo

trés (03) orcamentos, sendo utilizado o de menor preco contando com a
qualidade do produto ou servico contratado.

Art. 25. E expressamente vedado & Diretoria contribuir, & custa dos
cofres da "ADFF”, para quaisquer fins estranhos aos objetivos da mesma.

8§ 19°. Toda receita ou despesa devera ser aprovada pela diretoria e
nenhum membro de seu quadro diretivo serd remunerado.



8§ 29, N3o havera a distribuicdao de bénus ou eventuais sobras de receita
entre os associados.

§ 39. Toda receita da Entidade sera utilizada Unica e exclusivamente na
consecucao de suas finalidades institucionais.

Art. 26. As pequenas despesas dos membros da Diretoria, desde que
autorizadas pelo Presidente da Diretoria, tais como: despesas de viagens,
telefonemas, representacao social, etc. serdao reembolsadas quando
devidamente comprovadas.

CAPITULO VI

CONST];TUIQAO E FUNCIONAMENTO DOSNORGI\OS DELIBERATIVOS
/ GESTAO ADMINISTRATIVA E APROVACAO DE CONTAS

DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO

Art. 27. Sao 6rgaos da “ADFF":

I - Assembléia geral;

IT — Diretoria;

IIT - Comissao Permanente;

IV - Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28. A Assembléia Geral € um 6rgdo soberano e efetivo, com
competéncia para decidir os assuntos previstos nas disposicoes
estatutarias ou legais, pelos associados em pleno gozo de seus direitos.
Art. 29. Compete privativamente a Assembléia Geral:

I - destituir os administradores;

IT - alterar o Estatuto.

8§ 1°. Para as deliberacdes a que se referem os incisos I e II deste artigo,
€ exigido o voto concorde de dois tercos (2/3) dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, ndao podendo ela
deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta do associados,

ou com menos de um terco nas convocagoes seguintes.

§ 20, A Assembléia Geral compete eleger a cada trés (03) anos, sete (07)
membros para compor a Diretoria, sempre no més de junho.
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§ 39, A Assembléia Geral Ordinaria cabe discutir e votar os seguintes:

a) O relatério e as contas da Administracdo, relativas ao exercicio
findo;

b) Discutir e votar o Orcamento das despesas para o ano seguinte,
fixando fundos de reserva, se convier;

c) Votar e discutir as demais matérias da ordem do dia.

8§ 4°. As decisbes da Assembléia Geral s6 poderao ser alteradas ou
revogadas por outra Assembléia Geral.

Art. 30. A Assembléia Geral sera sempre convocada pelo Presidente da
Diretoria ou por um quinto (1/5) dos associados.

Art. 31. A Assembléia Geral serd convocada mediante publicacdo do
Edital, que sera afixado na sede da “"ADFF”".

Paragrafo Unico. O Edital de convocacdo deverd declarar que, a
Assembléia Geral sera instalada, se for o caso, em segunda convocagao
meia hora apds a primeira.

Art. 32. Em primeira convocacdo, a Assembléia deliberara, com o niumero
minimo de um terco (1/3) dos Associados e, em segunda convocacao,
com o minimo de cinco (05) Associados, ressalvado o Art. 29 § 1° deste
Estatuto.

Art. 33. Nao poderao votar nem serem votados, os Associados que
vierem a ser impedidos por infringéncia Estatutaria, lei especial, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou
suborno, concussdao, peculato; ou contra economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contras as normas da defesa da concorréncia,
contra as relacbes de consumo a fé publica ou a propriedade, enquanto
perdurarem os efeitos da condenacao.

Art. 34. No proprio ato da eleicdo serdo considerados empossados, os
membros da Diretoria, pelo Presidente da Assembléia Geral.

Art. 35. Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
a) Deliberar sobre os assuntos que l|he forem submetidos pela
Diretoria ou aqueles para os quais tiver sido convocada, previstos

no Edital de Convocacao;

b) Resolver sobre a dissolugao da sociedade;
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c) Resolver os recursos que lhe forem apresentados.
DO FUNCIONAMENTO DAS ASSEMBLEIAS

Art. 36. O Presidente da Diretoria ou seu substituto, exercendo a
presidéncia e, nas faltas deste, o Secretario abrird os trabalhos de
instalacdo da Assembléia, verificando o numero legal para o seu
funcionamento.

Art. 37. A hora marcada, ndo havendo numero legal, o Presidente
ordenara que o Secretario da Diretoria, no momento, lavre no livro
respectivo, a competente ata mencionando a inexisténcia de numero legal
para o funcionamento da Assembléia em primeira convocacao.

Art. 38. O Presidente da Assembléia, no caso de votacdo secreta,
convocara dois (02) membros para fiscais e dois (02) para escrutinadores.

Art. 39. Qualquer requerimento verbal ou por escrito, ou qualquer
exposicao de motivos, serao dirigidos diretamente ao Presidente da mesa
gue marcara prazo para cada requerente expor oralmente, sua objecao ou
tese.

Art. 40. Qualquer aparte s podera ser dado, mediante licenca solicitado
ao Presidente da mesa.

Art. 41. Os trabalhos da Assembléia serdo regulados pelo Presidente, que
cessara a palavra quando assim for necessario.

Art. 42. A Assembléia podera eleger trés (03) Associados presentes para,
em seu nome, conferirem e aprovarem a ata.

Art. 43. As deliberacdes e as ocorréncias relevantes de nota constarao da
respectiva ata, lavrada em livro préprio que sera assinada pelo Presidente,
Secretario, Fiscais e Escrutinadores e pelos trés (03) Associados
designados pela Assembléia.

Art. 44. Encerrando os trabalhos, quando se tratar de eleicao de nova
Diretoria, o Presidente da Assembléia Geral dara posse aos eleitos.

DA DIRETORIA

Art. 45. A "ADFF” serd administrada por uma Diretoria constituida de um
Presidente, um 1° Vice-Presidente, um 2° Vice-Presidente, um Secretario,
um Vice-Secretario, um Tesoureiro, um Vice-Tesoureiro, um Diretor
Social, um Vice-Diretor Social, um Diretor Esportivo, um Vice-Diretor
Esportivo, um Diretor de Cultura e um Vice-Diretor de Cultura.

Art. 46. A Diretoria sera eleita em Assembléia Geral, ficando
obrigatoriamente, a apresentacao da chapa caracterizada por nome e
cargo.
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§ 19. A indicagao para concorrer a nova Diretoria far-se-a até trinta (30)
dias anteriores a extingdao do mandato da atual Diretoria, pelos Associados
em pleno gozo de seus direitos, em lista simples enviada ao Presidente
em exercicio, devidamente protocolada.

8 29. A responsabilidade e a orientagao intelectual e administrativa da
Entidade caberdo sempre a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de
10 (dez) anos e maiores de 18 (dezoito) anos ou emancipados e ainda,
todos os dirigentes deverdo manter residéncia na area da comunidade
atendida e ndo poderdo estar no exercicio de mandato eletivo que Ihes
assegure imunidade parlamentar ou funcao da qual decorra foro especial.

§ 3°. Excepcionalmente a primeira (12) Diretoria assumira o mandato
em 01 de junho de 2009, com término em junho de 2011.

Art. 47. A Diretoria ficara investida dos mais amplos poderes para
praticar todos os atos de sua gestdao, concernentes aos fins e objetivos da
"ADFF”, nao podendo, porém, transigir, renunciar direitos, alienar e
onerar bens imdveis, sem prévia autorizacdo da Assembléia Geral.

Art. 48. E de trés (03) anos o0 mandato da Diretoria, podendo ser reeleita.
Paragrafo Unico. O Presidente poderd ser reeleito por uma Unica vez.

Art. 49. As deliberagoes da Diretoria serao tomadas sempre pela maioria
de seus membros presentes.

Art. 50. Ocorrendo qualquer vaga na Diretoria, assumira o cargo
imediatamente o Vice e, ocorrendo vaga na mesma, a Assembléia elegera
novos membros.

Art. 51. Qualquer membro da Diretoria esta sujeito as penas previstas
neste Estatuto e, ocorrendo qualquer aplicacdo de penalidade, devera o
membro da Diretoria penalizado, ser exonerado de suas fungoes,
assumindo o substituto legal.

Art. 52. Qualquer membro da Diretoria podera pedir, a qualquer tempo,
exoneracao de seu cargo, sem que com isto importe em deixar de
pertencer aos quadros da "ADFF”.

Art. 53. Os cargos da Diretoria NAO serdo remunerados pelos servigos
prestados a "ADFF”, sendo inteiramente VEDADO o pagamento de
qualquer gratificagao, bonificacdo, vantagem e beneficio a qualquer titulo.

ATRIBUICOES DA DIRETORIA

Art. 54. Compete a Diretoria:
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f)

g)

h)

j)

k)

Administrar a "ADFF” e exercer os poderes ndo atribuidos a outros
orgaos;

Impor penalidades aos Associados na forma prevista neste
Estatuto;

Resolver sobre assuntos administrativos;
Executar as deliberacdes da Assembléia Geral;

Determinar exoneracoes de membros da Diretoria, demissdes e
exclusdes de Associados, apds ouvida a Assembléia Geral;

Organizar orcamentos anuais com estimativa de receitas e
despesas e, quando necessario, permitir o aumento de verbas e ou
autorizar despesas extraordinarias;

Elaborar regimentos internos, entretanto, devera submeté-los a
apreciacao da Assembléia Geral,

Elaborar regulamentos, baixando-os por intermédio de seu
Presidente;

Resolver os casos de administracao nao previstos neste Estatuto;

Elaborar e executar programas de festas, de competicdes
esportivas e de outros eventos competitivos;

Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Assembléia
Geral.

DO PRESIDENTE DA DIRETORIA

Art. 55. Compete ao Presidente:

a)

b)

)
d)

e)

f)

Presidir as reunidoes da Diretoria, da Assembléia e despachar seu
expediente;

Designar as datas de reunides;
Convocar Assembléia Geral;

Aplicar as penalidades de sua competéncia e tornar efetivas as
decretadas pela Diretoria;

Resolver sobre requerimentos de Associados, nos casos de sua
competéncia;

Conceder licenca a qualquer Diretor;
14



g)
h)

Comunicar a Assembléia, demissdes ocorridas na Diretoria;

Contratar, demitir ou suspender empregados, se técnicos,
mediante salarios fixados pela Diretoria;

Assinar com o Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento e
demais documentos financeiros com estabelecimentos bancarios,
exceto empréstimos bancarios quando autorizados pela
Assembléia, nos termos do presente Estatuto;

Visar, contar e autorizar seu pagamento;
Publicar e executar regulamentos e regimentos;

Exercer a direcdo dos negocios da "ADFF”, fazendo cumprir suas
deliberagdes e as disposicOes deste estatuto;

Representar a Associacao, ativa e passivamente, judicial ou extra-
judicialmente;

Nomear e destituir comissdes permanentes, compostas de, no
minimo, trés (03) e no maximo de cinco (05) membros da
"ADFF”.

DOS VICE-PRESIDENTES

Art. 56. Compete aos vice-presidentes a pratica de todos os atos de
competéncia do Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos, e
atuar ativamente naquilo que lhe for confiado pela Diretoria.

DO SECRETARIO

Art. 57. Compete ao Secretario:

a)

b)

C)
d)

e)

Redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria e da Assembléia
Geral, os avisos, convocagoes e toda correspondéncia;

Fixar os avisos e rol de novos Associados;
Superintender os trabalhos da Secretaria;

Manter em ordem e sob sua responsabilidade todos os livros e
documentos da "ADFF” de sua respectiva competéncia;

Atender as demais fungoes a ele atribuido.

DO VICE-SECRETARIO
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Art. 58. Compete ao Vice-Secretario:

a)
b)

Substituir o Secretario em suas faltas, impedimentos e licengas;

Exercer as funcdes que lhe forem atribuidas do secretario e atuar
ativamente naquilo que lhe for confiado pela Diretoria.

DO TESOUREIRO

Art. 59. Compete ao Tesoureiro:

a)

b)

c)
d)

F)

g)
h)

i)
k)

)

Promover arrecadacao da receita e sugerir as medidas econOmicas
gue possam aumenta-la;

Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores mdveis e objetos,
pertencentes a "ADFF”;

Efetuar o pagamento das despesas, devidamente autorizadas;
Assinar com o Presidente, cheques, ordens de pagamento e demais
documentos financeiros com estabelecimentos bancarios, exceto
empréstimos bancarios quando autorizados pela Assembléia, nos
termos do presente Estatuto;

Apresentar, mensalmente, os compromissos ndo resolvidos no
prazo estabelecido;

Fixar, na sede da "ADFF”, os balancetes mensais, bem como
apresenta-los a diretoria;

Apresentar a Assembléia e a Diretoria os balangos anuais;
Dirigir os servicos gerais de cobranca e de pagamentos;

Organizar e publicar, anualmente, o balanco patrimonial e
financeiro;

Superintender os trabalhos da tesouraria;
Manter em ordem e sob sua responsabilidade todos os livros
comerciais e fiscais, inclusive documentos da "ADFF” de sua

respectiva competéncia;

Atender as demais fungoes a ele atribuido;

DO VICE-TESOUREIRO

Art. 60. Compete ao Vice-Tesoureiro:

16



a) Substituir o Tesoureiro em suas faltas, impedimentos e licencas;
b) Desempenhar os servicos que Ihe forem atribuidos pelo Tesoureiro;

c) Atender as demais funcgdes a ele atribuido.

DO DIRETOR SOCIAL

Art. 61. Compete ao Diretor Social:

a) Orientar as atividades dos diversos departamentos.
b) Dar assisténcia aos problemas sociais dos associados.

c) Organizar comemoracdes e festividades, sempre com aprovagao da
Diretoria;

d) Dirigir todas as atividades recreativas.

e) Promover, por todas as formas, confraternizacdo dos associados,
fazendo com que o ambiente torne-se sadio.

DO VICE-DIRETOR SOCIAL
Art. 62. Compete ao Vice-Diretor Social:
a) Substituir o Diretor Social em suas faltas, impedimentos e licengas;

b) Desempenhar os servicos que lhe forem atribuidos pelo Diretor
Social;

c) Atender as demais fungdes a ele atribuido;

DO DIRETOR ESPORTIVO
Art. 63. Compete ao Diretor Esportivo:

a) Dirigir e orientar todos os trabalhos que se digam respeito a
projetos esportivos, sempre com a aprovacao da Diretoria;

b) Promover festivais esportivos;

c) Promover torneios esportivos entre os associados (masculino,
feminino e infanto-juvenil);

d) Adquirir com autorizacao da Diretoria, o material esportivo, zelando
pela sua conservagao.
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DO VICE-DIRETOR ESPORTIVO
Art. 64. Compete ao Vice-Diretor Esportivo:

a) Substituir o Diretor Esportivo em suas faltas, impedimentos e
licencas;

b) Desempenhar os servicos que lhe forem atribuidos pelo Diretor
Esportivo;

c) Atender as demais fungoes a ele atribuido.

DO DIRETOR CULTURAL
Art. 65. Compete ao Diretor Cultural:
a) Organizar cursos de interesse dos associados, palestras, mesas
redondas, debates, etc... de interesse dos associados, sempre com

aprovacao da Diretoria;

b) Organizar e desenvolver atividades artisticas, teatrais, musicais,
etc...

c) Organizar juntamente com o Presidente, parcerias voltadas a cultura
do associado.

DO VICE-DIRETOR CULTURAL
Art. 66. Compete ao Vice-Diretor Cultural:

a) Substituir o Diretor Cultural em suas faltas, impedimentos e
licencas;

b) Desempenhar os servicos que |he forem atribuidos pelo Diretor
Cultural;

c) Atender as demais fungdes a ele atribuido.

DAS COMISSOES

Art. 67. As comissOes permanentes serdao nomeadas e destituidas pelo
Presidente da Diretoria, sendo constituidas por no minimo trés (03) e no
maximo cinco (05) Associados.

8§ 19. Constituem comissdes permanentes:
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a) Comissao de Financgas;
b) Comissao de Comunicacao e Eventos;
c) Comissao de Assuntos Gerais.

8§ 29. As Comissdoes permanentes ficam subordinadas ao Presidente da
Diretoria.

Art. 68. Compete as comissdes permanentes dar pareceres sobre os
assuntos que lhe forem apresentados e cumprir todas as determinagoes
impostas quando da nomeacao, podendo realizar todos e quaisquer atos
para o bom desempenho de sua tarefa.

Art. 69. Os pareceres solicitados deverao ser dados no prazo maximo de
trinta (30) dias e servirdo de instrumentos de decisdo para a Assembléia
Geral ou Diretoria.

§ 1°. O prazo estabelecido no caput deste artigo podera ser prorrogado a
critério do Presidente da Diretoria.

8§ 2°. Nenhum dos membros das comissdes podera exercer
concomitantemente cargos de diregao.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 70. O Conselho Fiscal sera eleito em Assembléia Geral, com mandato
de trés (03) anos, composto de trés (03) membros Associados, com voto
concorde de dois tercos (2/3) dos presentes a assembléia especialmente
convocada para esse fim, nao podendo ser deliberada, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagOes seguintes, sendo realizada na mesma data da
eleicao da Diretoria.

8§ 19. O mandato do Conselho Fiscal é coincidente com o da Diretoria da
"ADFF”.

8§ 2°. Nenhum dos conselheiros podera exercer concomitantemente
cargos de diregao.

8§ 39°. Excepcionalmente o primeiro (1°) Conselho Fiscal, assumira o
mandato em 01 de junho de 2009, com término em junho de 2011.

§ 4°. Os Conselheiros NAO serdo remunerados pelos servicos prestados a
“ADFF”, sendo inteiramente VEDADO o pagamento de qualquer
gratificacdo, bonificacdo, vantagem e beneficio a qualquer titulo.

Art. 71. Compete ao Conselho Fiscal:

19



a) Examinar os balancetes mensais e balanco anual da "ADFF” e dar
O parecer;

b) Examinar as contas apresentadas e, em caso de rejeicao, devera
fundamentar o seu parecer;

c) Examinar a contabilidade da "ADFF”, podendo requisitar a
Diretoria, para esclarecimentos necessarios, 0s pareceres
respectivos;

d) Reunir-se, trimestralmente, lavrando ata em livro préprio, dos
assuntos tratados;

e) Examinar todos os documentos, inclusive recolhimentos fiscais
incidentes e demais débitos previstos em legislacao;

f)  Tudo mais que se fizer necessario para o bom desempenho da
"ADFF”.

CAPITULO VII

ALTERACAO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS E DA DISSOLUCAO

Art. 72. O presente Estatuto, podera ser reformado a qualquer tempo,
por decisdo da maioria absoluta dos Associados em Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, sendo vedado a alteracao da
CAUSA da "ADFF” e o destino das Receitas, Recursos e resultados
operacionais (superavit) auferidos, mencionados no Capitulo V, Art. 23,
alineas e paragrafos.

Art. 73. Para deliberar sobre a dissolucdao da “"ADFF”, a Assembléia sé
podera se reunir, em qualquer convocagao, com a presencga, no minimo de
dois tergos (2/3) dos Associados, sendo neste caso, nominal a votacao,
constando esta na ata.

8§ 19. Dissolvida a "ADFF”, o remanescente de seu Patrimbnio Liquido,
sera destinado a Entidades de fins ndo econ6micos designada no Estatuto,
ou omisso este, por deliberacdes dos Associados, a Instituicdo Municipal,
Estadual ou Federal, de fins ndo econdmicos designada no Estatuto, ou,
omisso este, por deliberacdo dos Associados, a Instituicdo Municipal,
Estadual ou Federal, de fins idénticos ou semelhantes.

8§ 29, Ndo existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territério em que a “"ADFF" tiver sede, Instituicdo nas condicdes indicadas
nos paragrafos anteriores, o que remanescer do seu PatrimOnio se
devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

§ 3°. Em se tratando da extingdo da "ADFF”, a ata sera lida, conferida
pela Assembléia, devendo ser assinada por todos os presentes.
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CAPITULO VIII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 74. O ano financeiro comeca em primeiro de julho e termina em
trinta de Junho do ano imediato.

CAPITULO IX

DOS LIVROS DA ASSOCIACAO / FICHAS

Art. 75. Fard parte obrigatéria a manutencdao dos seguintes livros ou
fichas:

a) Livros / fichas de Atas da Assembléia Geral;

b) Livros / fichas de Atas da Diretoria;

c) Livros / fichas de Registro de Chapas;

d) Livros / fichas de Presenca para instalacao de Assembléia Geral;
e) Livros / fichas de Inventario dos Bens da Associacgao;

f) Livros / fichas de Atas do Conselho Fiscal; e

g) Livros / fichas Comerciais e Fiscais.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral poderd exigir a adocdo de novos
Livros ou fichas para auxilio do controle necessario.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 76. A venda de qualquer bem imodvel, pertencente ao patrimonio
social da "ADFF”, somente podera ser feita mediante anuéncia da
Assembléia Geral.

Art. 77. Os Associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais, nem os membros da Diretoria responderao
pessoalmente pelos compromissos da "ADFF”.

8 19, Os membros da Diretoria responderao perante a "ADFF”, por

omissoes, excessos de mandatos e pelos atos que praticarem pela
violacao dos preceitos contidos neste estatuto e nas legislagdes vigentes.
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8§ 2°. Os Associados que prestarem servigos, NAO receberdo qualquer
remuneracao da "ADFF”, sendo inteiramente VEDADO o pagamento de
qualquer gratificacao, bonificacdo, vantagem e beneficio a qualquer titulo.

8§ 39. Os Associados que prestarem servigos nao relacionados aos cargos
voltados a organizacao da "ADFF” serao remunerados, bem como na
venda de produtos e ou mercadorias.

Art. 78. A "ADFF” tem autorizacao, livre de quaisquer 6nus, indenizagoes
e embaracos para com a FUNDEC, de utilizar de seu nome para fins
exclusivos de divulgagao da "ADFF” e seus fins, Nacional ou
Internacionalmente, podendo, para tanto reproduzi-la ou divulga-la junto
a Internet, Jornais e todos os demais meios de comunicacdo, Publicos ou
Privados.

Paragrafo Unico. Em hipdtese alguma o seu nome e imagem poderd ser
utilizada de maneira contraria a moral e aos bons costumes ou a ordem
publica.

Art. 79. Os casos omissos no presente Estatuto serdao resolvidos pelo
Presidente da diretoria, observada a sua competéncia.

Art. 80. A data da fundacdo da "ADFF”, 01 de junho, serd sempre
comemorada festivamente.

Art. 81. Em caso de impossibilidade financeira, a Diretoria, apés
necessarios estudos, convocara a Assembléia Geral, em maioria absoluta,
gue determinara o destino da "ADFF” na forma do Estatuto.

Art. 82. Subsidiariamente ao Estatuto, aplicam-se as Leis vigentes.

Art. 83. Fica eleito o Foro da Comarca de Dracena, Estado de Sao Paulo
para qualquer acao fundada neste Estatuto.

Art. 84. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Dracena-SP, 01 de junho de 2009.

GILBERTO USON SOUZA MEIRELLES FILHO
Presidente da Diretoria da Associacao de Funcionarios da FUNDEC

RITA DE CASSIA GARBELINI SANTAROZA
Secretaria

REINALDO SUSSUMU MIYAI
Advogado OAB/SP no. 175.770
Dracena-SP.
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